
Gradska ljekarna Zagreb širi tim stručnjaka s

ciljem poboljšanja kvalitete ljekarničke

usluge i skrbi o zdravlju građana.









Pamtite li miris ljekarne iz djetinjstva?

Da li je i Vama briga o zdravlju građana poziv, a ne samo posao?

 Želite li postati dio jedne od najrespektabilnijih zdravstvenih ustanova?

 Želite li postati dio postojanog tima, ali ga ujedno od prvog dana izgrađivati i svojom

osobnošću, iskustvom i sugestijama za napredak?

Ukoliko ste barem na jedno pitanje odgovorili 

pozitivno,  javite nam se da se upoznamo.



Gradska ljekarna Zagreb Vas poziva 

da se prijavite na jednu od ponuđenih 

pozicija! 
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MAGISTAR FARMACIJE M/Ž

Naziv radnog mjesta:                      magistar farmacije
Vrsta radnog odnosa:                     neodređeno vrijeme
Broj radnika:                                          4 (četiri) m/ž
Radno iskustvo:                                  3 godine rada u struci

Naziv radnog mjesta:                       magistar farmacije  
Vrsta radnog odnosa:                      određeno vrijeme, zamjena za odsutne radnike
Broj radnika:                                           5 (pet) m/ž 
Radno iskustvo:                                   1 godina rada u struci

Potrebna stručna sprema i
smjer:                                                            VSS, magistar farmacije
Posebni uvjeti:                                       odobrenje  za samostalan rad




Uvjeti rada:   6 dana u tjednu, u smjenama; mogućnost sudjelovanja u dnevnim i noćnim dežurstvima, ovisno o
afinitetu (nije obavezno)

Rok za dostavu ponuda:       10 (deset)  dana od dana objave

Dokazi uz ponude:  zamolba, životopis, preslika diplome i potvrde o položenom stručnom ispitu, elektronički
zapis o mirovinskom osiguranju (e-radna knjižica HZMO)

Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne

novine“ br. 121/17), upućuju se potencijalni kandidati iz čl. 102. st. 1-3. Zakona da dostave dokaze iz čl. 103. st. 1.

tog Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapošljavanju.„Više o dokazima potrebnima za

ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog

rata i članovima njihovih obitelji na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja: https://lnkd.in/dsWM-j_p „

Sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ br. 84/21), upućuju se

potencijalni kandidati iz čl. 48 Zakona da dostave dokaze iz čl. 49. tog Zakona u svrhu ostvarivanja prava

prednosti pri zapošljavanju. „Više o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju

sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata na stranicama Ministarstva hrvatskih

branitelja: https://lnkd.in/dJWqVe24“

Napomena:    Ponuda se podnosi Službi za opće, pravne i kadrovske poslove, Gradska ljekarna Zagreb, Kralja

Držislava 6, Zagreb ili na pravnasluzba@gljz.hr.
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FARMACEUTSKI TEHNIČAR M/Ž

Naziv radnog mjesta:                       farmaceutski tehničar
Broj radnika:                                      2 (dva) m/ž
Vrsta radnog odnosa:                      neodređeno vrijeme
Radno iskustvo:                                3 godine rada u struci

Naziv radnog mjesta:                       farmaceutski tehničar
Broj radnika:                                      2 (dva) m/ž
Vrsta radnog odnosa:                      određeno vrijeme, zamjena za odsutne radnike
Radno iskustvo:                                1 godina rada u struci

Potrebna stručna sprema i
smjer:                                                 SSS, farmaceutski tehničar
Posebni uvjeti:                                  položen stručni ispit
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Uvjeti rada:   6 dana u tjednu, u smjenama; mogućnost sudjelovanja u dnevnim i noćnim dežurstvima, ovisno o
afinitetu (nije obavezno)

Rok za dostavu ponuda:       10 (deset)  dana od dana objave

Dokazi uz ponude:  zamolba, životopis, preslika svjedodžbe i potvrde o položenom stručnom ispitu,
elektronički zapis o mirovinskom osiguranju (e-radna knjižica HZMO)

Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne

novine“ br. 121/17), upućuju se potencijalni kandidati iz čl. 102. st. 1-3. Zakona da dostave dokaze iz čl. 103. st. 1.

tog Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapošljavanju.„Više o dokazima potrebnima za

ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog

rata i članovima njihovih obitelji na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja: https://lnkd.in/dsWM-j_p „

Sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ br. 84/21), upućuju se

potencijalni kandidati iz čl. 48 Zakona da dostave dokaze iz čl. 49. tog Zakona u svrhu ostvarivanja prava

prednosti pri zapošljavanju. „Više o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju

sukladno Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata na stranicama Ministarstva hrvatskih

branitelja: https://lnkd.in/dJWqVe24“

Napomena:    Ponuda se podnosi Službi za opće, pravne i kadrovske poslove, Gradska ljekarna Zagreb, Kralja

Držislava 6, Zagreb ili na pravnasluzba@gljz.hr.
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